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IEVADS

Mizikas skola ,,Namin$” (turpmak — Skola) ir SIA ,,Vijole” (turpmak — Dibinatajs)
2011. gada 24.maija dibinata profesionalas ievirzes izglitibas iestade, kas Tsteno
profesionalas ievirzes izglitibas un intereSu izglitibas programmas miizika.

Skolas darbibas tiesiskais pamats ir lzglitibas likums, Profesionalas izglitibas
likums, citi likumi un normativie akti, ka ari Skolas nolikums, kas apstiprinats Dibinataja
dalibnieku sapulce 2011.gada 24.maija.

Skolai izsniegta Izglitibas kvalitates valsts dienesta 2011.gada 20. jiinija izglitibas
iestades registracijas aplieciba Nr.3376802854.

Macibu process skola tiek nodroSinats €kas AraiSu iela 32, Riga, LV — 1039
(juridiska adrese). Skolas majas lapa https://naminsh.lv/muzikas-skola

Skolas telpas veido cCetras macibu klases. Piecas macibu telpas un zale ir
koplietoSana ar Privato sakumskolu ,,Namin§”. Telpu aprikojums atbilst darba droSibas
un ugunsdrosibas prasibam.

SKOLAS MERKI UN UZDEVUMI
Pamatmerkis
Sekmét audzeknu veidoSanos par garigi, fiziski un emocionali attistitu, brivu,
atbildigu, aktivu un radoSu personibu, kura apguvusi miizikas pamatus, prot radosi
pielietot iegiito pieredzi un atbilsto$i savam interes€m sp&j turpinat izglitibu nakamaja
pakape un ieklauties Latvijas kultiiras dzive

Pamatuzdevumi
e Nodrosinat audzekniem iesp&ju ieglit pamatzinaSanas un prasmes mizika;
e Sagatavot audz€knus mizikas profesionalas izglitibas nakamas pakapes
programmu apguvei;
e NodroSinat iesp€jas bérnu un jaunieSu intereSu, sp&ju un talantu izkopSanai,
pasizglitibai, profesijas izv€lei, lietderigai briva laika un atpiitas organizeéSanai;
e Veicinat kultiirvides attistibu skola un tas apkaimé.

Skolas misija
Izzinat, saprast un iemilét muziku!
Vizija
Sniegt roku un ievest mizikas pasaulg!
Veidot musdienigu, dinamisku un jaunradei atvértu skolu!
Prioritate stiprinat katra bérna personibu un individualitati koncertgjot uz skatuves
gan ar solo projektiem, gan kolektiviem priekSnesumiem.
Rosinat garigi bagatas, zinoSas, radosas, atbildigas un harmoniski attistitas personibas
veidoSanos.

ESOSAS SITUACIJAS RAKSTUROJUMS UZ 2020.GADA 1.SEPTEMBRI

e Skolas macibu un audzinasanas darbs notiek AraiSu iela 32, I korpusa;

e Skolas macibu telpu kopgja platiba 105m?;

e Pasakumu norises zale koplietoSana ar Bérnu un jaunatnes radoso sp&ju
attistibas centru — 82m?;

e Skolas gerbtuve ir iesp&ja izvietot nepiecieSsamo informaciju



e Skolas €ka atrodas noZzogota, labiekartota teritorija, kura tiek izmantota

pasakumiem briva daba;
e Telpu aprikojums atbilst darba droSibas un ugunsdrosibas prasibam.

IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Mizikas skola ,,Namin$” Tsteno profesionalas ievirzes un interesu izglitibas programmas.
Audzeknu skaits uz 2020.gada 11.septembri:

Izglitibas programmu Izglitibas PI1IP kods PIIP | PIIP | 1IP | Kopa
kopas programmas 20V | 30V
nosaukums
Taustininstrumentu Klavierspele 20V 212011 17 14 | 31
spéle:
Stigu instrumentu spéle: | Vijoles spéle 20V 212021 6 6
Gitaras spéle 5 2 7
PuSaminstrumentu Flautas spéle 20V 212031 9 3 12
spele: Flautas spéle 30V 212031 1 1
Klarnetes spéle 1 1
Saksofona spéle | 20V 212031 5 2 7
Sitaminstrumentu spéle | Sitaminstrumentu | 20V 212 04 1 7 3 10
spele
Miizikas ABC 3 3
Orff miizikas 9 9
nodarbibas
Kopa 50 1 136 | 87
ABSOLVENTU DINAMIKA
Izglitibas 2016./ | 2017./ | 2018./ | 2019./ | 2020./ | 2021./
programmas 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021. | 2022.
nosaukums
Klavierspéle 1 2 1
Vijoles spéle 2
Gitaras spéle
Flautas spéle 1 3
Klarnetes spéle 1
Saksofona spéle
20V 212031
Sitaminstrumentu 1
spéle
Saksofona spéle 1
30V 212031
Turpina izglitibu 1 1 1




ATTISTIBAS PLANA 2017.-2020. GADA IZPILDITIE UZDEVUMI

Pamatjoma

Izpilde

Macibu saturs

Licencéta un akrediteta profesionalas ievirzes izglitibas
programma flautas spéle 30V 212 03 1;

IT tehnologijas, interneta resursus un digitalos macibu
lidzeklus izmanto macibu procesa.

MaciSana un
macisanas

Pedagogi pilnveido profesionalo kompetenci atbilstosi
2018. gada 11. septembri izdotajiem Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 569 “Noteikumi par pedagogiem
nepiecieSamo 1zglittbu un profesionalo kvalifikaciju un
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”;
Turpinat pilnveidot pedagogu paSanalizi un paSvertejumu.

Audzéknu sasniegumi

Audzéknu sasniegumu dinamika tiek analiz&ta katra
macibu gada nosléguma un tiek informéti vecaki,
Audzekni iesaistas un atbalsta skolas organiz€tos
pasakumus.

Atbalsts audzeékniem

Audzekni piedalijusies 12 konkursos un 2 festivalos
Izglitibu miizikas joma turpina 3 audzekni

Skolas vide Popularizets skolas t€ls festivalos, koncertos;
Regulari papildinata informaciju par skolu majas lapa
www.naminsh.lv/muzikasskola.

Resursi Veikta skanas izolacija, uzlabota akustika un labiekartota

sitaminstrumentu klasg;
Papildinata materiali tehniska baze:
e Digitalas klavieres ,,Roland”, ,,Alesis”;
e Digitalais smart displejs;
e Nosu pultis;
eprinteri ,,Canon”, ,,Samsung”

Izglitibas iestades
darba organizacija,
vadiba un kvalitates
nodrosinasana

e Pedagogi ir iesaistiti skolas attistibas plana veidoSana;

e Regulari izvert€ un atspogulo sasniegtos rezultatus

e Japilnveido trispuséja sadarbiba skola-skolas padome-
dibinatajs.



http://www.naminsh.lv/muzikasskola




2020./2021. MACIBU GADS

Joma Atbilstiba mérkiem

Prioritate Vienlidziba un ieklausana: veicinat audzeknu iniciativu Skolas darbibas pilnveidoSana, pasakumu iniciéSana un
organizé$ana

Merkis Veicinat audzeknu piederibu skolai, motivaciju macities un biit aktiviem

Novértésana Macibu un audzinasanas darba ieklautas audzeknu iniciativas;
Skola noticis audzeknu izveidots pasakums;
Audzekni skolu apmeklI€ ar aizrautibu.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Izvertét esoSos skolas pasakumus, audzeknu iesaisti tajos Direktore, Augusts - Darba plans, | Direktore
pedagogi septembris atskaite

Organizét pedagogu un audzeknu sadarbibas grupas, lai Direktore, Oktobris Direktore

atbalstitu audz€knu iniciativu realizaciju pedagogi

Organizet, iesaistot audzeknus, vinu iniciétus pasakumus Direktore, Novembris - Direktore
pedagogi maijs




Joma Kvalitativas macibas

Prioritate Aktualizét macibu priekSmetu programmas un izstradat macibu sasniegumu veértéSanas krit€rijus
Merkis Uzlabot macibu saturu un macibu priekSmetu apmacibas metodiku, kura veicinatu audzeknu turpmako
profesionalo karjeru un izglitibas turpinasanu kulttiras un radoso industriju joma

Novertesana Aktualizétas macibu priekSmetu programmas

Izstradati veérteéSanas kriteriji atbilstosi macibu procesam
Atbalstitas audzeknu rado$as izpausmes un celts pasverteéjums

Pedagogi pedagogiskaja darba izmanto profesionalas kompetences pilnveidé gitas atzinas

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Veikt esoSo macibu priekSmetu programmu satura analizi un Direktore Augusts Direktore

aktualizaciju

Veidot darba grupas macibu sasniegumu vérté$anas kriteriju Pedagogi Augusts Direktore

izstradaSanai

Veicinat un atbalstit audz€knu radosas izpausmes un Pedagogi Septembris - Darba plans Direktore

pasvertéjuma celSanu piedaloties dazada limena konkursos, Direktore maijs

festivalos, koncertos, video ierakstos u.c.

Sekmét regularu pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi | Pedagogi Septembris - Piedavajums | Direktore
Direktore maijs




Joma

Ieklaujosa vide

Prioritate Veicinat audzeknu piederibas sajiitu skolai
Meérkis Ieinteres€tas un patriotiskas personibas audzinaSana
Novertesana Skolas tradicijas tiek koptas un saglabatas;

Skolas sasniegumi tieck dokument€ti un popularizéti;
Audzekni un pedagogi iesaistiti dazados projektos.

IevieSanas gaita

Uzdevumi

Atbildigais

Laiks

Resursi

Kontrole un
parraudziba

Popularizét skolas telu attistot audzeéknu profesionalas
izaugsmes, makslinieciskas darbibas pieredzes veidoSanu

Direktore

Septembris-
augusts

Macibu un
audzinasanas
darba plans,
majas lapa
interneta,
pasakumi

Direktore

Regulari papildinat informaciju par skolu

Direktore

Septembris-
augusts

Macibu un
audzinasanas
darba plans,
majas lapa
interneta

Direktore

Organizet vasaras nometni “Ar miiziku pa vilpiem”

Direktore,
pedagogi

Augusts

Pedagogi,
finanses

Direktore




Joma Laba parvaldiba

Prioritate Atbalsts un sadarbiba: kvalitativi uzturét izveidotas sadarbibas, izmantot Skolas attistibai iegiitas
zina$anas un pieredzi

Merkis Veicinat Skolas atpazistamibu sabiedriba. NodroSinat informacijas apriti par jaunakajam tendencém
miizikas pedagogija

Novértésana Realizeti dazadi arpusskolas pasakumi — koncerti, izstades, projekti;
Notikusi skolas atpazistamibas koncerti apkartnes pirmsskolas izglitibas iestades.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Skolas darba plana sastadisana, sadarbiba ar pedagogiem, Direktore, Augusts Direktore

paredzot arpusskolas pasakumus pedagogi

Planot un organizet koncertus PII skolas atpazistamibas Direktore, Aprilis - jiinijs Direktore

veicinasanai, jaunu audzéknu piesaistiSanai pedagogi




2021./2022. MACIBU GADS

Joma Atbilstiba mérkiem

Prioritate Kompetences un sasniegumi: Atra un efektiva datu izgiiSana un analizé$ana par macibu darbu, ievieSot
skolvadibas sistemu E-Kklase

Merkis Digitalizet, padarit efektivaku macibu procesa vadiSanu, parraudzibu, analizi

Novértesana Ieviesta skolvadibas sistéma E-klase;

Noteikta kartiba, kada pedagogi aizpilda e-Zurnalu, e-dienasgramatu;
Organizetas apmacibas pedagogiem e-klases lietoSana;
Aizpilditi e-zurnali, e-dienasgramatas, e-liecibas, kopsavilkuma Zurnals

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Apgit datu ievadiSanu skolvadibas sistéma E-klase. Direktores Septembris | E-klases apmacibas, | Direktore
Savadit nepiecieSamos datus-audzekni, klasu piepildijums, vietnieks konsultacijas ar
piesaistitais pedagogs, apvienotais Zurnals, dienasgramata, 1zglitibas joma, kolégiem citas
lietotaju telefona Nr. u.c. direktore skolas
Izstradat kartibu par E-klases lietoSanu pedagogiem Direktores Septembris Direktore
vietnieks
izglitibas joma
Organizet apmacibas pedagogiem E-klases lietosana Direktores Septembris | Privatas skolas Direktore
vietnieks ,Namins” datorklase
1zglitibas joma,
direktore
Kontrol&t ierakstu kvalitati un atbilstibu izstradatajai kartibai E- | Direktores Oktobris, Direktores
klase lietoSanu, sniegt konsultacijas un atbalstu pedagogiem vietnieks decembris, vietnieks
izglitibas joma, | marts izglitibas
direktore maijs joma




Joma Kvalitativas macibas

Prioritate MaciSana un macisanas: uzlabot macibu procesa vadibu, parskatamibu, analizi, ka ar1 savstarp€jo komunikaciju,
korektu informacijas apriti, ietaupit laiku obligatas dokumentacijas aizpildiSana, ievieSot skolvadibas sistemu E-
klase

Merkis Digitalizet, padarit efektivaku macibu procesa vadiSanu, parraudzibu, analizi

Novértesana Ieviesta skolvadibas sistéma E-klase;

Aizpilditi e-zurnali, e-dienasgramatas, e-liecibas, kopsavilkuma Zurnali;
Atra un efektiva sazina, informacijas aprite ar audzekniem, vecakiem, pedagogiem;
Laika ekonomija obligatas dokumentacijas aizpildiSana;
Efektiva macibu procesa parraudziba un analizi.

IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Ievadit datus macibu procesa parvaldiSanai skolvadibas sisttma | Direktores Septembris E-klases Direktore
E-klase vietnieks apmacibas,
1zglitibas joma konsultacijas
ar kolegiem
citas skolas
Pildit Zurnalus, dienasgramatas, lictot sazinas rikus, saskana ar | Direktores Septembris - Laptopi, Direktore
izstradato kartibu par E-klases lietoSanu vietnieks maijs viedtalruni,
izglitibas joma, plansetes
pedagogi
Kontrol&t, parraudzit un analizét sekmju un kavgéjumu dinamiku | Direktores Oktobris - maijs Direktore
vietnieks
izglitibas joma




Joma Ieklaujosa vide

Prioritate Infrastruktiira un resursi: turpinat remonté&t un labiekartot skolas telpas
Meérkis Izveidot rosinosSu, estétiski pievilcigu, droSu macibu vidi
Novertesana Izremontets skolas prieckSnams

Estétiski pievilciga kapnu telpa

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Planot finans€jumu nepiecieSamo remontdarbu veikSanai un Direktore Augusts — Finanses Direktore
veikt remontdarbus oktobris
Noformét estétiski pievilcigas skolas telpas Direktore Janvaris — jinijs | Finanses Direktore
Joma Laba parvaldiba
Prioritate Atbalsts un sadarbiba: uzlabot sazinu ar vecakiem padarot macibu darbu veél efektivaku, ievieSot skolvadibas

sisttmu E-klase
Meérkis Nodrosinat atru, kvalitativu, efektivu sazinu ar vecakiem
Novértesana Ieviesta skolvadibas sistema E-klase;

Regulara un savlaiciga informacijas apmaina ar vecakiem;

Laika ekonomija sazina ar vecakiem;

Lielaka vecaku iesaistiSanas macibu procesa norise.
IevieSanas gaita
Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un

parraudziba
Ievadit nepiecieSamos datus sazinas nodrosinasanai ar Direktores Septembris E-klases Direktore
vecakiem skolvadibas sistema E-klase vietnieks apmacibas,
izglitibas joma konsultacijas
ar kolegiem




citas skolas

Pildit zurnalus, dienasgramatas, lietot sazinas rikus, Direktores Septembris - Laptopi, Direktore
saskana ar izstradato kartibu par E-klases lietosanu vietnieks junijs viedtalruni,
1zglitibas joma planSetes
Organiz&t aptauju par sazinas kvalitati Direktores Junijs Direktore
vietnieks

1zglitibas joma




2022./2023. MACIBU GADS

Joma Atbilstiba mérkiem

Prioritate Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba: veicinat tieSu saskari ar nozares profesionaliem, radot iesp&ju
audz€kniem miizikas iestazu iekSpuse, aicinat uz Skolu miizikus un citus radoSu profesiju parstavjus

Merkis Nodrosinat atbalstu audzekniem karjeras izglitiba, ipasu uzmanibu pieveérSot izglitibas turpinasanai
profesionalajas mizikas programmas

Novértesana Sastadits plans kulturizglitibas iestazu apmeklgjumiem;
Vecako klaSu audzekni un vecaki ir informéti par iesp&ju organizeti apmeklet kultiirizglitibas iestades;
NotikuSas macibu ekskursijas uz kulttrizglitibas iestadém.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Vienoties ar kultiirizglitibas iestadém, kuras biitu vélams | Direktores Augusts, Komunikacija ar | Direktore
apmeklet, noteikt laiku, ieklaut Skolas darba plana vietnieks septembris kultirizglitibas
izglitibas joma iestazu
atbildigajam
personam
Organizet audz€kniem un vinu vecakiem inform&Sanu par | Direktores Novembiris - E-klases pasts, | Direktores
planotajam macibu ekskursijam vietnieks maijs personiska vietnieks
izglitibas joma, sazina izglitibas joma
pedagogi
Organizét macibu ekskursijas uz kultiirizglitibas iestadém | Direktores Novembris - Direktore
vietnieks maijs
izglitibas joma,

pedagogi




Joma

Kvalitativas macibas

Prioritate Pedagogu profesionala kapacitate: pilnveidot pedagogu pasvertéSanas procesu, mazinot formalismu
Meérkis Padarit je€gpilnaku un efektivaku pedagogu refleksiju par savu darbu
Novertesana Uzlabotas pedagogu paSveért€juma anketas, mazinot to aizpildiSanas formalismu ();

Iegtita atgriezeniska saite no pedagogiem par vinu profesionalo darbu;

Noticis jégpilns paSvertéSanas process, uzlabojies darbs skola;
Verojama lielaka pedagogu piederibas sajiita skolas dzivei.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
Abonét Edurio Latvija platforma Direktore Augusts Finanses Direktore
Uzlabot eso$o pasvértéjuma anketu, mazinot formalismu | Direktores Septembris - Direktore
vietnieks maijs
izglitibas joma,
Direktore
Organizet pasvertéjuma anketu aizpildiSanu, konsultgjot Direktores Maijs-junijs Direktore
pedagogus vietnieks
1zglitibas joma
Direktore
Organizgt parrunas, sniedzot un sanemot atgriezenisko Direktore Jiinijs Direktore

saiti no pedagogiem

Joma Ieklaujosa vide

Prioritate Planveidiga materiali tehniskas bazes pilnveidoSana prioritara seciba un pieejamo finanSu resursu ietvaros
Merkis NodroS$inat kvalitativu miizikas izglitibas apguves procesu

Novertesana Apkopotas pedagogu vajadzibas sekmiga macibu procesa realizéSanai;

Laikmetigs un kvalitativs macibu process.




IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Apkopot pedagogu priekslikumus materiali tehniskas Direktores Augusts — Finanses Direktore
bazes pilnveidoSanai un sastadit istenoS$anas planu vietnieks oktobris
prioritara seciba 1zglitibas joma,

pedagogi,

Direktore
Veikt izpéti un cenu aptauju materiali tehniskas bazes Direktores Oktobris — jiinijs Direktore
pilnveidosanai vietnieks

izglitibas joma,

pedagogi,

Direktore
Planot finans€jumu un realiz€t materiali tehniskas bazes Direktore Junijs - augusts | Finanses Direktore

planu

Joma Laba parvaldiba

Prioritate Skolas paSvértéSanas procesa uzlabosana

Merkis Regulari, planveidigi un efektivi veikt skolas darba paSvertéSanu
Novertesana Pedagogi regulari piedalas skolas darba planosana;

Pedagogu pasveértejuma procesa iegiita informacija tieck nemta par pamatu turpmakai Skolas attistibai;
legiita atgriezeniska saite par pedagogu darbu.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba

Darbs pie organizatoriskiem nosacijumiem, darba formam | Direktores Janvaris - maijs Direktore

un metodem, lai uzlabotu ikgadgjo skolas darba vietnieks

paSvertejumu. Skolas pasvertejuma merka, satura un 1zglitibas joma

konceptualo nosacijumu aktualizacija




Uzlabot esoso pasvertéjuma anketu, mazinot formalismu
un ieklaujot anketeSana iegtitos rezultatus

Direktores
vietnieks
1zglitibas joma

Janvaris - maijs

Direktore

Skolas attistibas plans apspriests pedagogiskas padomes sédé 2020.gada 28.augusta




