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2018./2019. – 
 

2020./2021. 



 

Ievads 

 

 

 

Audzināšana ir mērķtiecīgi organizēta izglītības procesa neatņemama 

sastāvdaļa, audzēkņa vispusīgas, tajā skaitā tikumiskās, attīstības veicināšana 

un attieksmju veidošana. Audzināšana ir virzīta uz sociālās un kultūras 

pieredzes ieguvi, audzēkņa emocionālā intelekta attīstību un pašregulāciju, 

vērtību sistēmas veidošanos un tikumu izkopšanu (vērtībizglītošanu) attiecību 

veidošanai, sadarbībai, pilsoniski atbildīgai un veiksmīgai dzīvei sabiedrībā. 

Audzināšana ir cieši saistīta ar pašaudzināšanu (pašizziņu un pašpilnveidi). 

Izglītības procesā tiek veicināta audzēkņa izpratne, atbildīga attieksme un 

rīcība, kas apliecina šādas vērtības – dzīvību, cilvēka cieņu, brīvību, ģimeni, 

laulību, darbu, dabu, kultūru, latviešu valodu un Latvijas valsti. 

 

Audzināšanas darba programma ir skolas reglamentējošs dokuments, kas 

nosaka audzināšanas darba mērķus un uzdevumus. Programmai ir ieteikuma 

raksturs, to var izmantot ikviens pedagogs. Audzināšanas darbības īstenošanas 

pamats ir skolas pedagoģiskā kolektīva radoša, vienota, atbildīga darbība, 

audzēkņu vecāku atbalsts, pedagoģiskā kolektīva sadarbība ar dažādām valsts, 

pašvaldības institūcijām, sabiedriskajām organizācijām. Programma ir veidota, 

ievērojot VISC noteiktos prioritāros virzienus audzināšanas darbam, skolas 

prioritātes, mērķus un uzdevumus, MK 15.07.2016. noteikumus Nr. 480 

“Izglītojamo audzināšanas vadlīnijas un informācijas, mācību līdzekļu, 

materiālu un mācību un audzināšanas metožu izvērtēšanas kārtība”. 

Audzināšanas programmā ir ievēroti Izglītības likumā, Valsts pamatizglītības 

standartā, Bērnu tiesību aizsardzības likumā, ANO Konvencijā par bērna 

tiesībām noteiktie principi. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Audzināšanas darbību reglamentējošie dokumenti valstī 
 

 
➢ Izglītības likums (29.10.1998.)

 

 

 

➢ Bērnu tiesību aizsardzības likums (19.06.1998.)
 

 

 

➢ Konvencija par bērnu tiesībām (20.11.1989.)
 

 

➢ MK 15.07.2016. noteikumi Nr. 480 “Izglītojamo audzināšanas 

vadlīnijas un informācijas, mācību līdzekļu, materiālu un mācību un 

audzināšanas metožu izvērtēšanas kārtība”
 

 

 

➢ MK 21.05.2013. noteikumi Nr. 281 “Noteikumi par valsts vispārējās 

vidējās izglītības standartu, mācību priekšmetu standartiem un 

izglītības programmu paraugiem”
 

 

 

➢ MK 24.11.2009. noteikumi Nr. 1338 “Kārtība, kādā nodrošināma 

izglītojamo drošība izglītības iestādēs un to organizētajos pasākumos“
 

 

 

➢ MK 21.05.2013. noteikumi Nr. 259 “Grozījumi Ministru kabineta 

2009. gada 24. novembra noteikumos Nr. 1338 "Kārtība, kādā 

nodrošināma izglītojamo drošība izglītības iestādēs un to 

organizētajos pasākumos"
 

 

 

 

➢ MK 01.02.2011. noteikumi Nr. 89 „Kārtība, kādā izglītības iestāde 

informē izglītojamo vecākus, pašvaldības vai valsts iestādes, ja 

izglītojamais bez attaisnojoša iemesla neapmeklē izglītības iestādi”
 

 

 

➢ MK 06.03.2007. noteikumi Nr. 165 "Noteikumi par profesionālās 

izglītības iestāžu pedagoģiskā procesa un eksaminācijas centru 

profesionālās kvalifikācijas ieguves  organizēšanai nepieciešamo 

obligāto dokumentāciju"
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

Audzināšanas darbu reglamentējošie dokumenti skolā 

 

 
➢ Skolas nolikums

 

 

➢ Attīstības plāns
 

 

➢ Skolas iekšējās kārtības noteikumi
 

 

➢ Skolas audzināšanas darba programma
 

 

➢ Pedagogu dokumentācija
 

 

➢ Interešu izglītības programma
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Iekšējās kārtības noteik Audzināšanas darba virzieni un prioritātes: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Audzināšanas darba 
 

virzieni 
 

 

 

Sevis izzināšana Pilsoniskā 

un līdzdalība 

pilnveidošana Piederība valstij 
 

 

 

 

 

Veselība un 
Drošība 

vide 
 

 

 

Karjeras 
 

izvēle 
 

 

 

 

 

 

 
➢ 2018./2019. m. g. Latvijas simtgades sagaidīšana. Pilsoniskās līdzdalības 

un iniciatīvas, lojalitātes un patriotisma veicināšana. . Skolas padomes 

palielināšana skolas demokrātiskā attīstībā.
 

 

➢ 2019./2020. m. g. Nacionālās un valstiskās identitātes nostiprināšana, 

lojalitātes Latvijas valstij, Satversmei, Eiropas un pasaules kultūrtelpai un 

vērtībām patriotisma audzināšanā.  Audzēkņu pašiniciatīvas, atbildības un 

lepnuma par skolu un pilsētu veicināšana. 
 

 

➢ 2020./2021. m. g. Skolas padomes lomas palielināšana skolas 

demokrātiskā attīstībā. Audzēkņu iesaistīšana Skolas pasākumu 

organizēšanā, veicinot mērķtiecīgu karjeras izvēli. Audzēkņu izpratnes 

veicināšana par drošību un veselību kā vērtībām.
 

 

 

 



Audzināšanas darba mērķis un uzdevumi 
 

 

Mērķis 

 
➢ Nodrošināt iespēju katram audzēknim kļūt par krietnu cilvēku, 

rīcībspējīgu un atbildīgu personību sabiedrībā, attīstot audzēkņiem dzīves 

prasmes un bagātinot kultūrvēsturisko pieredzi, stiprinot piederību 

ģimenei, klasei, skolai, sabiedrībai, valstij.
 

 

Uzdevumi 

 
➢ Veicināt katra audzēkņa harmoniskas personības veidošanos un attīstību.

 

 

➢ Radīt audzēknim iespēju izprast pašam sevi, apzināties savus 

pienākumus un tiesības, savas attieksmes un rīcību, mācīt domāt un 

rīkoties patstāvīgi, uzņemoties atbildību par savu rīcību.
 

 

➢ Attīstīt prasmes rīkoties dažādās situācijās, sekmēt audzēkņu atbildību 

lēmumu pieņemšanā.
 

 

➢ Veicināt cieņu pret sevi un citiem, veselību veicinošu un drošu 

paradumu izkopšanu.
 

 

➢ Veidot priekšstatu par pilsoniskās līdzdalības iespējām un patriotismu, 

nacionālās identitātes veidošanos.
 

 

➢ Veicināt līdzdalību Latvijas simtgadei veltīto pasākumu plānošanā un 

realizācijā.
 

 

➢ Veicināt mērķtiecīgu karjeras izvēli un mērķtiecību uz darbu kā 

personības pašrealizācijas un eksistences līdzekļu iegūšanas veidu un 

labklājības avotu.
 

 

➢ Veicināt iesaistīšanos Skolas pārvaldē, sekmējot lēmumu 

pieņemšanu, pasākumu organizēšanu un vadīšanas kompetenču 

pilnveidi.
 

 

➢ Nodrošināt karjeras atbalstu izglītojamiem.
 

 

➢ Veicināt klašu audzinātāju, mācību priekšmetu un interešu izglītības 

pedagogu radošo un metodisko darbību.
 

 

➢ Sekmēt pedagoģiskas, psiholoģiskas, tiesiskas, sociālās palīdzības 

sniegšanu skolēniem.
 

 

➢ Turpināt meklēt inovatīvas idejas, metodes veiksmīgai sadarbībai ar vecākiem.
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Audzināšanas darba formas un metodes 
 

 

 

Izpratnes veidošanai – sistemātisks izklāsts, pārrunas, literatūras 

izmantošana un lasīšana, diskusijas. 

 

Attieksmes veidošanai – situāciju analīze, pašanalīze, mācību ekskursijas, 

pārgājieni. 

 

Prasmju veidošanai – demonstrējumi, novērojumi brīvā dabā, grupu darbs, 

pētījumi, projektu metode, akcijas, tikšanās, konkursi, festivāli, draudzības 

pasākumi. 

 

Darba formas –svētku pasākumi, skolas sarīkojumi, tematiskās 

pēcpusdienas, koncerti, organizatoriskie-radošie projekti, zinātniski 

pētnieciskie darbi, praktiskais darbs, portfolio u.c. 

 

 

1. Mācību priekšmetu stundas 
 

2. Skolas tradīcijas un svētki: 

 Zinību diena
 

 Namiņa dzimšanas diena
 

 Skolotāju diena
 

 Lāčplēša diena
 

 Latvijas Republikas Proklamēšanas diena
 

 Vakara koncerti
 

 Ziemassvētku koncerts 

 Mācību gada noslēguma koncerts 

 Mūzikas nometne „Ar mūziku pa viļņiem” Salacgrīvas novada 

mūzikas skolā; 
 

3. Ārpusstundu/ārpusskolas aktivitātes:  

 Koncertu, koncertlekciju un operu un baleta izrāžu apmeklējumi.
 

 Audzēkņu koncerti ārpusskolas
 

 Koncerti pirmsskolas izglītības iestādēs 

 Koncerti mūzikas skolās un vispārizglītojošajās skolās  

 Audzēkņu un pedagogu gatavotas un organizētas koncertlekcijas 

pirmsskolas izglītības iestādēs „Iepazīsti instrumentus”, 

  

4. Izglītojošas lekcijas audzēkņiem un pedagogiem par drošību, 

veselību, karjeras izvēli, atbildību, u.tml. 

 

5. Konkursi, festivāli: 

✓ Audzēkņu dalība Starptautiskajos un Valsts konkursos, konkursos  

un festivālos  

  
 



7. Skolas padome 
✓ Pasākumu organizēšana un vadīšana

 

✓ Ieteikumu skolas attīstībai izglītībā un saimnieciskajā darbībā
 

 

 

8. Sadarbība ar mācību priekšmetu pedagogiem: 
✓ Individuālās sarunas

 

✓ Informatīvās sanāksmes un pedagoģiskās sēdes
 

✓ Sadarbība ar atbalsta komandu
 

 

9. Sadarbība ar vecākiem: 

 
✓ Individuālās sarunas ar specialitātes pedagogu, mācību 

priekšmetu skolotājiem, administrāciju
 

✓ Skolas padomes darbība
 

✓ Saziņa e-pastā, īsziņas, whatsApp, telefoniski – informēšana par 

audzēkņa sasniegumiem, kavējumiem, aktualitātēm skolā
 

✓ Koncerti un pasākumi
 

 

10. Interešu izglītība. 

 

Skolas interešu izglītības darbībā ir trīs svarīgi virzieni: 

✓ Piedalīšanās skolas pasākumos 

✓ Piedalīšanās pilsētas skatēs, konkursos, sacensībās 

✓ Piedalīšanās Latvijas un starptautiska līmeņa konkursos un sacensībās 

 

Tematiskās grupas audzināšanas darbā 

 
 Sevis izzināšana un pilnveidošana 

✓ Sevis apzināšanās. 

✓ Mērķtiecība.Zinātkāre. 

✓ Savstarpējās attiecības 

✓ Konfliktu risināšana 

✓ Ētiskās vērtības 

. 

Piederība valstij 

✓ Ģimene un dzimta 

✓ Piederība savam rajonam –Teika un pilsēta 

✓ Valstiskā identitāte 

✓ Nacionālā identitāte 

✓ Multikulturāla vide 

 

Pilsoniskā līdzdalība 

✓ Tiesības un pienākumi 

✓ Pilsoniskās līdzdalības iespējas un prasmes 

✓ Ilgspējīga attīstība 

 

 

 



 

 Veselība un vide 

✓ Veselīga vide 

✓ Personīgā higiēna 

✓ Ārējais izskats 

✓ Skatuves kultūra 

✓ Sakopta vide  

✓ Atbildība savstarpējās attiecībās  

✓ Narkotisko, psihotropo, kā arī jauno psihoaktīvo vielu, alkohola, 

smēķēšanas ietekme uz veselību  

✓ Azartspēļu atkarība.  

✓ Datorspēļu atkarība.  

✓ Interneta atkarība  

  

Drošība 

✓ Drošības noteikumi un instrukcijas  

✓ Drošība ekstremālās situācijās 

✓ Skolas iekšējās kārtības noteikumi 
 

Karjera 

 Karjeras vīzija  

 Mācības - skolēna darbs  

 Mācīšanās prasmes un sasniegumi  

 Izglītības vērtība  

 Es un mani dotumi  

 Sadarbības prasmes  

 Savu interešu, spēju un dotību attīstīšana  

 Pašvērtējums  

  

 Plānojamie audzināšanas darba rezultāti: 

✓ Audzēkņi ievēro iekšējās kārtības noteikumus  

✓ Tiek veicināta audzēkņu vērtīborientācija un attieksmes veidošana pret sevi, 

citiem cilvēkiem, darbu, dabu, kultūras vērtībām, sabiedrību un valsti. 

✓ Aktivitātes un pasākumi ir vērsti uz audzēkņa, radošo un sociālo prasmju  

 attīstību, izaugsmi.  

✓ Audzēkņi iesaistās tautas tradīciju un kultūrvēsturiskā mantojuma 

izzināšanā, saglabāšanā un pilnveidē, apkārtējās vides sakopšanā. Skolas 

audzēkņi piedalās gan Latvijas Vispārējo dziesmu un deju svētkos, gan 

Skolu jaunatnes dziesmu un deju svētkos.  

✓ Padziļinājusies audzēkņu izpratne un atbildība par cieņas pilnām 

savstarpējām attiecībām, mazinot neiecietību un vardarbību konfliktu 

risināšanā un personiskās drošības jautājumiem.  

✓ Tiek atbalstīti pasākumi pedagogu labās prakses un pieredzes 

popularizēšanai par audzināšanas darba jautājumiem. Savas zināšanas 

pedagoģijā un psiholoģijā pedagogi padziļinājuši piedaloties kursos un 

semināros. 

✓ Tiek stimulēta vēlme turpināt tālāko izglītību mūzikas jomā.  



✓ Pieaugusi vecāku informētība un aktivitāte, sadarbība ar izglītības  

 iestādi.  

✓ Skolā tiek īstenots mērķtiecīgs un pārskatāmi koordinēts audzināšanas 

darbs, sadarbojoties izglītības iestādes pedagoģiskajam personālam, 

audzēkņiem un viņu ģimenēm un citām audzināšanas darbā iesaistītām 

institūcijām.  

Obligāti nepieciešamie dokumentācija Skolā 

✓ Iekšējās kārtības noteikumi;  

✓ Drošības noteikumi  

✓ Bērnu sūdzību iesniegšanas kārtība  

✓ Kārtība, kādā izglītības iestādē uzturas izglītojamo vecāki un citas personas  

✓ Drošības instruktāžas;  

✓ Ārpusstundu aktivitāšu materiāli - diplomi, pateicības u.c. apstiprinājumi 

par audzēkņu aktivitāti un dalību pasākumos, konkursos;  

 

Pedagoga dokumentācija: 

✓ Pedagoga mape 

✓ Mācību un audzināšanas darba plāns mācību gadam 

✓ Stundu vērošana 

✓ Audzēkņu sekmju  izpētes materiāli (apkopojums un analīze) 

✓ Tālākizglītība 

✓ Ārpusstundu un ārpusskolas aktivitāšu materiāli (koncerta programmas, foto, 

apraksti, u. tml.) 

✓ Diplomi, pateicības par dalību pasākumos, konkursos, u. c. 

✓ Pedagoga darba pašvērtējums (mācību gada beigās) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Audzināšanas pasākumu plāni Skolā 2018./2019.- 2020./2021. mācību gads 

 

 

Nr.p.k. Norise Laiks Tematiskā grupa Atbildīgais 

1. Vecāku sapulce Septembris 

Maijs 

Piederība valstij-ģimene 

un dzimta 

Drošība 

Veselība un vide 

 

S.Mālere 

2. Zinību dienas koncerts Septembris Piederība valstij-ģimene 

un dzimta 

Veselība un vide 

Sevis izzināšana un 

pilnveidošana 

 

M.Ivanova 

Ē.Miezis 

3. Audzēkņu 

iepazīstināšana ar 

evakuācijas plānu, 

iekšējās kārtības 

noteikumiem, drošības 

noteikumiem un 

instrukcijas 

 

Septembris Drošība 

Veselība un vide 

 

 

4. Profesionālās ievirzes 

un interešu izglītības 

programmas audzēkņu 

koncerts 

 

Decembrī 

Maijā 

Piederība valstij 

Karjeras izvēle 

Veselība un vide 

 

 

5. Labdarības koncerti Visu gadu Pilsoniskā  līdzdalība 

Sevis izzināšana un 

pilnveidošana 

 

 

6. Pedagoģiskās 

padomes sēdes 

Trīs reizes gadā 

un pēc 

nepieciešamības 

Karjeras izvēle 

Veselība un vide 

Drošība 

 

S.Mālere 

7. Dalība festivālos Visu gadu Karjeras izvēle 

Sevis izzināšana un 

pilnveidošana 

 

S.Mālere 

M.Ivanova 

specialitātes 

pedagogs 

8. Dalība konkursos Visu gadu Karjeras izvēle 

Sevis izzināšana un 

pilnveidošana 

 

S.Mālere 

M.Ivanova 

specialitātes 

pedagogs 

 

9. Koncerti pirmsskolas 

izglītības iestādēs 

Visu gadu Karjeras izvēle 

Pilsoniskā  līdzdalība 

Veselība un vide 

 

S.Mālere 

M.Ivanova 



10. Koncerti 

vispārizglītojošajās 

skolās 

Visu gadu Karjeras izvēle 

Pilsoniskā  līdzdalība 

Veselība un vide 

 

 

11. Pasākumi veltīti 

patriotisma 

audzināšanai, Latvijas 

simtgadei veltīti 

 

Maijā  

Novembrī 

Piederība valstij 

Pilsoniskā līdzdalība 

Veselība un vide 

 

12. Pasākumi veltīti 

ētiskai audzināšanai 

Visu gadu Piederība valstij 

Pilsoniskā līdzdalība 

Veselība un vide 

 

 

13. Draudzības koncerti 

 

Vairākas reizes 

gadā 

Sevis izzināšana un 

pilnveidošana 

Veselība un vide 

 

 

14. Kultūrizglītības 

pasākumi 

Divas reizes 

gadā 

Pilsoniskā  līdzdalība 

Veselība un vide 

Karjeras izvēle 

 

 

 
 

direktore      S.Mālere 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


